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АННОТАЦИЯ 

комплексной программы по организации летнего отдыха и 
оздоровления детей Детского оздоровительно - образовательного 

центра «Горное ущелье» 

«ВЛОГ ТВОЕГО ЛЕТА 2023» 

Частного учреждения дополнительного образования ПАО «ММК» 
«Детский оздоровительно-образовательный комплекс» 

Комплексная программа по организации летнего отдыха и 
оздоровления детей детского оздоровительно-образовательного центра 
«Горное ущелье» ЧУ ДО ПАО «ММК» «ДООК» (г. Магнитогорск) 

разработана на основе сочетания многолетнего опыта организации 
летнего отдыха и оздоровления детей с современными тенденциями по 
реализации программ профильной и тематической направленностей в 

условиях сетевого взаимодействия с вузами, образовательными 
учреждениями, организациями культуры и спорта, социальными 
партнерами.  

Детский оздоровительно-образовательный комплекс является 
обладателем знака качества «Лучшее детям» (2016, 2019, 2021 гг.)  

Программы Детского оздоровительно-образовательного центра 

«Горное ущелье» не раз признавались лучшими на областных и 
всероссийских конкурсах программ: 

− Программа ДООЦ «Горное ущелье» 1 смены 2019 года 

«ПрофСОЮЗные ребята 4.0» отмечена дипломом за первое место 
Седьмого Всероссийского конкурса «Лучшая программа организации 
детского отдыха» в номинации «Программы социально-

педагогической направленности» Федерального центра детско-
юношеского туризма и краеведения (Приказ 168 от 30.04.2020 г.). 

− Методическая разработка авторского коллектива ДООЦ в номинации 

«Организация современных подходов гражданско-патриотического 
воспитания подрастающего поколения в рамках ФГОС»  на 
Всероссийском конкурсе профессионального мастерства  работников 

сферы дополнительного образования «Мы учим жить сердцами и 
делами» в 2020 году награждена дипломом лауреата 1 степени 

(Приказ 720/1 от 11.12.2020 г.).  
− Программа «Образовательный интенсив «Project.mgn» завоевала 1 

место в областном конкурсе программ по итогам 2022 года.  

− Почетным знаком МОО «Содействие детскому отдыху» «За верность 
детству» награжден начальник ДООЦ – Жеребко Т.М. в 2022 году. 

Это значит, что с вашими детьми будут работать настоящие 

профессионалы своего дела.  

Новизна программы заключается в реализации новых 
направлений, а именно:  

1) Совместные акции и мероприятия с партнерскими организациями 
ФГБОУ ВО МГТУ им. Г.И. Носова, ФСО «Лига МЧС», КЦПК «Персонал», 
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РДДМ, РЦ «Авангард» и др. во время которых участники смен смогут 
приобрести новые компетенции.  

2) Проведение тематических блоков акцентированных на 

воспитательный потенциал организованного детского отдыха в условиях 
загородного лагеря с учетом значимых юбилейных дат России и самого 
детского центра (Год педагога и наставника).  

Цель программы – создание условий, для организации активного 
отдыха детей и подростков, организация процесса ценностного 
ориентирования детей в развивающемся пространстве современной 

науки и технологий и вовлечение в активные формы культурного и 
оздоровительного досуга. 

Сведения о реализации программы.  

Программа реализуется на базе ДООЦ «Горное ущелье» 
(Республика Башкортостан, Абзелиловский район, Ташбулатовский 

сельсовет).  
Длительность смен – 14, 15, 18 и 21 день. Количество участников 

смены – 950 человек.  

Программа разработана для детей в возрасте от 6 до 18 лет, 
проживающих в городе Магнитогорске и других городах Челябинской 
области, Уральского федерального округа в том числе:  

− дети работников ПАО «ММК» и групп ММК;  
− дети из малообеспеченных и социально неблагополучных семей 

(относящиеся к категории «трудная жизненная ситуация»);  

− дети общеобразовательных школ Челябинской области, 
занимающиеся по различным профилям;  

− дети из творческих коллективов дворцов, центров г. Магнитогорска 

и Челябинской области; 
− дети, занимающиеся в спортивных секциях Магнитогорска.  

Ежедневное функционирование, жизнедеятельность ДООЦ 

осуществляется в отрядах, численностью до 35 человек, которые 
формируются или по возрастному принципу: младшие отряды (6 - 10 
лет); средние отряды (11- 13 лет); старшие отряды (14 - 18 лет); или по 

принципу предметной направленности: спортивные отряды, 
занимающиеся учебно-тренировочным процессом: хоккей, футбол, 
плавание, настольный теннис; отряды (городов Магнитогорск и 

Челябинск), занимающиеся по программам общеобразовательных школ, 
дворцов и центров детского творчества, лингвистических центров по 
направлениям: хореография, вокал, театральное искусство, 

инструментальные коллективы, техническое творчество, робототехника 
и др.  

Влог - повествовательный формат видео, задача автора 

которого максимально подробно описать какое-то явление, момент 
жизни или повседневности. Формат наиболее используем на площадке 
Youtube. Популярность формата не падает, но видоизменяется с 

изменением мышления детей и подростков. Сейчас влог - совокупность 
ярких моментов какого-то события. А что лето, если не яркое событие? 
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Геймификация программы: Группа подростков-
экспериментаторов, ведущих свой канал на Ютубе, по схеме с 
сомнительного сайта создает машину времени, чтобы поднять свою 

популярность. После неудачной съемки один из блоггеров от досады 
повреждает машину, что провоцирует шум, тряску и задымление. 
Оказалось, что машина рабочая, а повреждение спровоцировало перенос 

неизвестных на территорию ДООЦ «Горное ущелье». На протяжении 
разных смен отдыхающие постепенно обнаруживают проникнувших 
неизвестных, которые соответствуют теме смены: 

1 смена «Камера, Мотор!» - герои Союзмультфильма, Мосфильма, 
российских фильмов и фольклора 

2 смена «#ямоГУ» - значимые личности, внесшие большой вклад в 

развитие региона и страны в разных сферах 

3 смена «От кареты до ракеты» - известные проектировщики, 

инженеры, конструкторы области и страны 

4 смена «ЭТНОскоп» - представители разных наций и культур 

5 смена «Стоп, снято!» - великие актеры театра России и мира 

 
На период реализации программы: 
лагерь - интернет площадка для видео ГУ.лайв 

администрация и методический центр - системные администраторы 
отряды - каналы 
отдыхающие - блогеры, ведущие каналов 

 
Рейтинг оценивания отрядов - участие в лагерных мероприятиях, 
соблюдение правил и традиций ДООЦ, дополнительные баллы - уборка 

территории, помощь администрации лагеря, активность родителей в 
социальных сетях (эксперимент). За победу в 1,2,3 местах конкурса 
«Лучший отряд» отряды получают золотую, серебряную и бронзовую 

кнопки ГУ.лайв. 
 
                        1 смена – «Камера, Мотор!» (02.06 - 16.06) 

 
Выбор темы смены обусловлен изменением законодательства в области 
культуры - принятие новой Стратегии государственной культурной 

политики. Одна из приоритетных задач которой - исторического и 
культурного наследия и его использования для воспитания и 
образования. 

Кинематограф - наиболее популярная сфера культуры среди детей и 
подростков (целевая аудитория ДООЦ). Поэтому изучение культуры кино 
и его наследия - первичная задача в области культурного воспитания. 

На протяжении смены дети познакомятся с основными профессиями в 
сфере кинематографа, узнают историю кино и его основных деятелей, 
роль России в мировом кинематографе. На практике познакомятся с 

понятиями «сценарий», «кадр» и т.д. 
Для детей младшего возраста предполагается узкая спецификация - 
мульткино - изучение мультипликационных азов. 

https://vk.com/im?sel=496657653&st=%23%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%93%D0%A3
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Итоговым продуктом каждого отряда станет фильм/сериал/мультфильм о 
«Легендах ГУ» в рамках их отдыха. Просмотр и оценивание роликов, 
выявление победителей пройдёт на финальном мероприятии смены - 

Кинофестивале, где определится лучшие актеры, режиссер, сценарист, 
декоратор и т.д. 
 

Ключевые мероприятия смены: 
6 июня - День Русского языка/День Пушкина 
7-9 июня - Проектная сессия «Моя страна - Россия» и, как ее результат, 

фестиваль «Моя страна - Россия» - 12 июня в День России 
Серия мастер классов «Жизнь замечательных людей. Кино» 
Краеведческий квест «Земля больших людей» (о великих людях 

Челябинской области) 

                       2 смена - «#ямоГУ» (18.06 - 08.07) 

Лето - пора каникул, но ДООЦ не оставляет образовательную 
программу. #ямоГУ - та же школа, но оценивается не академическая 
успеваемость, а навыки, которые пригодятся детям и подросткам в 

современном мире: умение работать в команде, способность работать с 
большими объемами информации, находить нестандартные решения в 
сложных ситуациях, творческое мышление? и организаторские 

способности. 

Цель смены – помощь отдыхающим раскрыть те способности, которые не 
попадают в традиционную систему обучения в школе. 

 

Участники пройдут 5 образовательных треков. 
творчество - Твори! 

историческая память - Помни! 
путешествия и туризм - Познай Россию и Край! 
добровольчество - Твори добро! 

здоровый образ жизни - Будь здоров! 
 
Ключевые мероприятия смены: 

22 июня - День памяти и скорби 
30 июня - День изобретателя 
8 июля - День семьи любви и верности 

Серия мастер классов «Жизнь замечательных людей. Россия» 
Краеведческий квест «Земля больших людей» (о великих людях 
Челябинской области) 

Смотр знаменных групп 
 
                  3 смена – «От кареты до ракеты» (10.07 - 25.07) 

 
На заседании Совета при Президенте по науке и образованию В.В.Путин 
отметил: «Сегодня лидерами глобального развития становятся те страны, 

которые способны создавать прорывные технологии и на их основе 
формировать собственную мощную производственную базу. Качество 
инженерных кадров становится одним из ключевых факторов 

конкурентоспособности государства и, что принципиально важно, 

https://vk.com/im?sel=496657653&st=%23%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%93%D0%A3
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основой для его технологической, экономической независимости. 
Отмечу, что наша страна всегда славилась своими инженерами, 
профессия пользовалась неизменным уважением». 

Третья смена ЛОК 2023 посвящена инженерно-техническим технологиям. 
В рамках реализации программы особое внимание будет уделено 
трудовому и патриотическому воспитанию, изучению технологическим 

прорывам российских ученых, инженеров. Смена позволит 
популяризировать профессию, развить навыки критического мышления, 
расширит кругозор отдыхающих. 

 
Ключевые мероприятия смены: 
Проектный интенсив «От кареты до ракеты» (изучение и создание 

транспорта) 
Мастер-класс от КЦПК «Персонал» - «Моя судьба - Магнитка» 

Серия мастер классов «Жизнь замечательных людей. Технологии» 
Краеведческий квест «Земля больших людей» (о великих в Челябинской 
области) 

Смотр знаменных групп 
 
                      4 смена – «ЭтноСКОП» (27.07 - 11.08) 

 
В России проживает более 190 народов, которые обладают уникальным 
культурным наследием. К нему относят не только то, что создано 

человеком, но и природные объекты, которые неразрывно связаны с 
культурой, и то неосязаемое, что передают из поколения в поколение: 
язык, фольклор, традиции, праздники и обряды, народные промыслы и 

ремесла. На 4 смене отдыхающие посредством объединения проектной, 
исследовательской, творческой деятельности изучат нематериальное 
культурное наследие. 

Итогом изучения станет создание полотна-калейдоскопа народов России. 
Каждый лоскуток будет заполняться по прошествии определенного 
тематического дня, посвященного одному из народов/ из промыслов. 

 
Ключевые мероприятия смены: 
Серия мастер классов «Жизнь замечательных людей. Народ» 

Краеведческий квест «Земля больших людей» (о великих людях 
Челябинской области) 
Танцевальный фестиваль «Танец - международный язык» 

Смотр знаменных групп. 

               5 смена – «Стоп, снято!» (13.08 - 30.08) 
 

Театр так же, как и кино принадлежит одной из приоритетных задач 
Стратегии государственной культурной политики - исторического и 
культурного наследия и его использования для воспитания и 

образования. 
Приобщение детей к театрализованной деятельности способствует 
освоению ребенком мира человеческих чувств и коммуникативных 

навыков, развитию способности к сопереживанию. Театральная 
деятельность имеет особое влияние на развитие личности подростка и 
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его нравственных ценностных ориентаций. Театр является яркой, 
эмоционально-насыщенной средой, в которой весь процесс построения 
спектакля влияет на развитие ума, характера и воли, на формирование 

ценностных ориентаций, мировоззрения подростка, во многом 
определяет его систему убеждений, обеспечивает нравственное 
развитие, раскрывает творческие способности учащихся, подчеркивая 

индивидуальность каждого. Театр – искусство коллективное. В процессе 
репетиций участники понимают, что только благодаря сотворчеству 
всего коллектива может получиться гармоничный целостный результат. 

На этом этапе работы происходит процесс персонализации и 
самореализации, приходит осознание подростком своих способностей и 
своего места в общем деле, проявляется умение доводить работу до 

конца, приходит осознание ценности любого вида труда, ценности труда 
другого человека. 

На протяжении смены пройдут мастер-классы по мимике, риторике, 
хореографии, сценическому мастерству. Вместе с педагогами 
дополнительного образования отдыхающие примут участие с создании 

настоящего мюзикла от и до. Весь лагерь - театр, а дети в нем - актеры. 
 
Итоговым мероприятием станет показ мюзикла на линейке закрытия 

смены и ЛОК 2023. 
 
Ключевые мероприятия смены: 

14 августа - День физкультурника 
22 августа - День Российского флага 
Серия мастер классов «Жизнь замечательных людей. Театр» 

Краеведческий квест «Земля больших людей» (о великих людях 
Челябинской области) 
Смотр знаменных групп 

Мюзикл 
 

Вот такие интересные, яркие смены ждут всех ребят, 

которые отправятся    летом 2023 в ДООЦ «Горное ущелье» 
 
Так же ребят ожидает много интересных мероприятий, например 

такие как: 
− Пенная дискотека; 

− Дог-шоу «Парад пород» 
− Курс «Академия туризма»; 
− День безопасности; 

− Спортивное ориентирование с использованием электронной 
отметки; 

− Спортивные турниры по футболу, концерты дружбы между ДООЦ 

«Горное ущелье» и ДООЦ «Уральские зори» 
− Множество творческих кружков и спортивных секций 
− Веревочный городок, скалолазание, лазертаг и др. 

 
В ДООЦ «Горное ущелье» работают кружки и студии: 

• «Творческая мастерская» - студия прикладного творчества; 

• «Этюд» - изостудия; 
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• «Пятое колесо» - велосекция; 
• «Денс-эра» - студия современной хореографии; 
• «Мини-зоопарк» - где можно встретиться с разными животными; 

• «Игро-ленд» - студия игротеки, в которой находится множество 
современных игр; 

•  «Стригунок» – конно-спортивная база для занятий верховой 

ездой; 
 

За всем происходящим, ВЫ, уважаемые родители сможете следить в 

социальных сетях, где будут размещены фотографии, видео, репортажи 
и многое другое с лагерной жизни!  

А самое главное у каждого отряда будет своя беседа, где родители 

смогут узнавать о подробной жизни отряда у своих вожатых и 
воспитателей. 
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